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Etk, dn. 10.03.2022 r.

ZAPYTANIE OFERTOWE NR 2/WNB/2022

W ramach projektu ,MAZURSKI UNIWERSYTET LUDOWY MIEJSCEM INTEGRACJI MIESZKANCOW SUBREGIONU EtCKIEGO”
wspodtfinansowanego ze $rodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego realizowanego
przez Fundacje Wsparcia Nauki i Biznesu

w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Warmirisko-Mazurskiego na lata 2014-2020,
Osi priorytetowej RPWM.11.00.00 Wigczenie spoteczne, Dziatania: RPWM.11.02.00 " "Utatwienie dostepu do przystepnych cenowo,
trwatych oraz wysokiej jakosci ustug, w tym opieki zdrowotnej i ustug socjalnych Swiadczonych w interesie ogélnym *,
Poddziatania: RPWM.11.02.03 Utatwienie dostepu do ustug spotecznych, w tym integracja ze $rodowiskiem lokalnym — projekty konkursowe

1. ZAMAWIAJACY:

Nazwa i adres zamawiajacego:
Fundacja Wsparcia Nauki i Biznesu,
19-300 Etk,

ul. Jana i Hieronima Mateckich 3 lok. 2
NIP: 8481872225

REGON: 369886064

e-mail: a.waszkiewicz@fundacjawnb.org.pl

http://www.fundacjawnb.org.pl/

2. POSTANOWIENIA OGOLNE

Zamawiajacy otwiera postepowanie w trybie zasady konkurencyjnosci.

2. Do niniejszego zapytania ofertowego nie majq zastosowania przepisy Ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r.
Prawo Zaméwien Publicznych.

3. Zamawiajacy nie dopuszcza mozliwosci sktadania ofert czesciowych, ani ofert wariantowych.

4. Zamawiajacy nie przewiduje zwrotu kosztéw udziatu w postepowaniu.

5. Zamawiajacy zastrzega sobie mozliwo$¢ zmiany zapytania ofertowego, informujgc o zmianach
dotychczasowych oferentéw, przed uptywem terminu do sktadania ofert bez podania przyczyny oraz do
uniewaznienia postepowania w kazdym czasie.

6. Zamawiajacy informuje, ze przez sformutowanie ,Wykonawca/Oferent® rozumie osobe fizyczng
prowadzacg jednoosobowg dziatalnos¢ gospodarcza, osobe prawng albo jednostke organizacyjng
nieposiadajacq osobowosci prawnej, ktora oferuje okreslone produkty lub ustugi na rynku lub zawarta
umowe w sprawie realizacji zamoéwienia publicznego bedacego efektem dziatar podejmowanych przez
Zamawiajacego.

—_

3. OKRESLENIE TRYBU ZAMOWIENIA:

Niniejsze postepowanie prowadzone jest zgodnie z zasadg konkurencyjnosci okreslong w ,Wytycznych w
zakresie kwalifikowania wydatkéw w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego
Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spéjnoéci na lata 2014-2020".
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4. RODZAJ ZAMOWIENIA:

Ustugi

5. WSPOLNY StOWNIK ZAMOWIEN (CPV)

80000000-4 — Ustugi edukacyjne i szkoleniowe

80570000-0 — Ustugi szkolenia w dziedzinie rozwoju osobistego

6. Informacje o projekcie:

1. Projekt: ,Mazurski Uniwersytet Ludowy miejscem integracji mieszkarncow subregionu efckiego” jest

wspoftfinansowany ze $rodkdw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego w
ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego na lata
2014-2020, Osi priorytetowej RPWM.11.00.00 Wtaczenie spoteczne, Dziatania: RPWM.11.02.00 "
"Utatwienie dostepu do przystepnych cenowo, trwatych oraz wysokiej jakosci ustug, w tym opieki
zdrowotnej i ustug socjalnych Swiadczonych w interesie ogélnym ", Poddziatanie: RPWM.11.02.03
Utatwienie dostepu do ustug spotecznych, w tym integracja ze Srodowiskiem lokalnym — projekty
konkursowe.

. Celem projektu jest podniesienie stopnia wigczenia 16 rodzin wieloproblemowych, 88 osob (43K,

45M), w tym 50% rodzin wielodzietnych i min. 2 0séb z niepetnosprawnosciami, znajdujacych sie w
trudnej sytuacji zyciowej, zagrozonych ubdstwem ilub wykluczeniem spotecznym oraz
zaktywizowanie grupy 5 0s6b do poszukiwania pracy, podjecia pracy lub rozpoczecia ksztatcenia,
zamieszkatych na terenie gmin: Kalinowo, Prostki, Stare Juchy (pow. etcki), Biata Piska (pow. piski),
Swietajno, Kowale Oleckie, Wieliczki (pow. olecki), w okresie od 01.10.2021 r. do 31.03.2023 .,
poprzez realizacje wysokiej jakosci ustug spotecznych $wiadczonych w interesie ogdlnym oraz
poprzez lokalne dziatania integracyjne w spotecznos$ci lokalnej, sprzyjajace wiekszemu wigczeniu
spotecznemu i zastopowaniu kumulacji negatywnych zjawisk kryzysowych w tym obszarze.

7. OFERTY CZESCIOWE

Zamawiajacy nie dopuszcza mozliwosci sktadania ofert czeSciowych, ani ofert wariantowych.

8. OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA:

1. Przedmiotem zaméwienia sg ustugi zwigzane z realizacjg cykli edukacyjnych w zakresie

kompetencji spotecznych, na ktore skladajq sie:
1) Treningi kompetencji spotecznych
2) Warsztaty z asertywnosci i autoprezentacji
3) Warsztaty zdrowego zywienie, wizerunku i higieny.

2. Realizacja w/w cykli edukacyjnych odbywac sie bedzie w okresie od dnia podpisania umowy (jednak

nie pozniej niz od 15 kwietnia 2022 r.) do 30 czerwca 2022 r. z mozliwo$cig zmiany/przedtuzenia
okresu) grupowych warsztatow. Przewiduje si¢ objecie wsparciem min. 80 osob — w podziale na 2
edycje (jedna edycja realizowana bedzie na terenie gm. Wieliczki, a druga na terenie gm. Biata
Piska), a kazda z edycji w podziale na 3 grupy - kobiety, mezczyzni i dzieci. Kazdy z trzech
wymienionych wyzej warsztatow obejmuje po 3 spotkania dla kazdej grupy trwajace po 8 godzin
(1 godzina = 60 minut), tj. tacznie do realizacji przewiduje sie 432 godziny zaje¢, w tym:
1) Treningi kompetencji spotecznych - 144 godziny zajec, tj. 3 spotkania x 8 godzin x 3 grupy
(I'gr. - kobiety, Il gr. - mezczyzni, Il gr. - dzieci) x 2 edycje
2) Warsztaty z asertywnosci i autoprezentacji - 144 godziny zaje¢, tj. 3 spotkania x 8 godzin x 3
grupy (I gr. - kobiety, Il gr. - mezczyzni, lll gr. - dzieci) x 2 edycje
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3) Warsztaty zdrowego zywienia, wizerunku i higieny - 144 godziny zaje¢, tj. 3 spotkania x 8
godzin x 3 grupy (I gr. - kobiety, Il gr. - mezczyzni, Il gr. - dzieci) x 2 edycje, w tym 1 spotkanie
z dietetykiem x 8 godzin x 3 grupy (I gr. - kobiety, Il gr. - mezczyzni, Il gr. - dzieci) x 2 edycje
i 2 spotkania z wizazysta/kosmetyczka x 8 godzin x 3 grupy (I gr. - kobiety, Il gr. - mezczyzni,
Il gr. - dzieci) x 2 edycje

3. Celem Treningéw kompetencji spotecznych jest podniesienie poziomu samooceny uczestnikow

i uczestniczek, zmniejszenie leku przed zmiang, wsparcie w nabywaniu umiejetnosci komunikacii
interpersonalnej. Zakres tematyczny zajeC powinien by¢ dostosowany do poszczegdlnych grup
odbiorcéw (co oznacza opracowanie 3 programdw i scenariuszy zaje¢ z uwzglednieniem potrzeb
kazdej z 3 grup: kobiet, mezczyzn i dzieci) i obejmowac m.in. takie zagadnienia jak:

a) budowanie pewno$ci siebie;

b) radzenie sobie ze stresem;

c) radzenie sobie z lekiem przed zmianami — jak go pokonac (w grupie kobiet wigkszy nacisk
na zmniejszenie leku przed zmiang);

d) budowanie postawy aktywnej - kreatywnos¢, innowacyjno$¢ i podejmowanie ryzyka,
planowanie przedsiewzie¢ i prowadzenie ich dla osiggniecia zamierzonych celow,
angazowanie sie w spotecznosc¢ lokalna;

e) warsztaty praktyczne wykorzystujace wyzej wskazane zagadnienia;

f)  zajecia powinny mie¢ mozliwie interaktywny charakter, oparte na praktycznych przyktadach
i praktycznych ¢wiczeniach oraz angazujgce uczestnikow w dyskusje i prace grupowa
(wykorzystanie _metod warsztatowych, np.: pracy indywidualnej, pracy w_grupach,
prezentacji na forum grupy, pracy w parach, dyskusji, burzy mézgdw, prezentacii i
omawiania filméw, case study, itp.).

. Celem Warsztatéw z asertywnosci i autoprezentacji jest nabycie przez uczestnikow i

uczestniczki umiejetnodci asertywnos$ci, autoprezentacji oraz radzenia sobie w sytuacjach
stresowych, nabycie umiejetnosci pozytywnego kreowania wizerunku, wyréwnania deficytow
emocjonalnych, a takze wskazanie na powszechnie istniejace stereotypy pici i sposoby ich
przetamywania oraz dyskryminacji oséb z niepetnosprawno$ciami. Zakres tematyczny zajeC
powinien by¢ dostosowany do poszczegélnych grup odbiorcéw (co oznacza opracowanie 3
programdw i scenariuszy zaje¢ z uwzglednieniem potrzeb kazdej z 3 grup: kobiet, mezczyzn i
dzieci) i obejmowac¢ m.in. takie zagadnienia jak:

a) autoprezentacja;

b)  budowanie pozytywnego wizerunku;

c) budowanie postawy asertywnej (w grupie kobiet wigkszy nacisk na angazowanie cztonkdw
rodziny w pomoc w gospodarstwie domowym);

d) komunikacja interpersonalna, werbalna i niewerbalna, sposoby radzenia sobie z agresjq w
komunikacji, elastyczna zmiana perspektywy w komunikacji (w grupie mezczyzn wigkszy
nacisk na komunikacje interpersonalna);

e) warsztaty praktyczne wykorzystujace wyzej wskazane zagadnienia;

f)  zajecia powinny mie¢ mozliwie interaktywny charakter, oparte na praktycznych przyktadach
i praktycznych éwiczeniach oraz angazujgce uczestnikow w dyskusje i prace grupowa
(wykorzystanie metod warsztatowych, np.: pracy indywidualnej, pracy w grupach,
prezentacji na_forum grupy, pracy w_parach, dyskusji, burzy mézgéw, prezentacji i
omawiania filméw, case study, itp.).

. Celem Warsztatéow zdrowego zywienia, wizerunku i higieny jest nabycie przez uczestnikow i

uczestniczki wiedzy nt. zasad zdrowego zywienia oraz odpowiedniej prezentacji siebie, w tym jak
dokona¢ zmiany wizerunku, jak zachowa¢ sie odpowiednio w réznych sytuacjach i instytucjach,
poznanie zasad savior-vivre. Zakres tematyczny zajeC powinien by¢ dostosowany do
poszczegolnych grup odbiorcow (co_oznacza opracowanie 3 programow i scenariuszy zaje¢ z
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uwzglednieniem potrzeb kazdej z 3 grup: kobiet, mezczyzn i dzieci) i obejmowac m.in. takie
zagadnienia jak:

a) zasady zdrowego zywienia;

b)  budowanie pozytywnego wizerunku;

c) zasady dress code - zasady dobierania wtasciwego stroju, ubioru, uczesania, makijazu na
rézne okazje;

d) podstawy savoir-vivre'u i kultury codziennej;

e) warsztaty praktyczne wykorzystujace wyzej wskazane zagadnienia;

f)  zajecia powinny mie¢ mozliwie interaktywny charakter, oparte na praktycznych przyktadach
i_praktycznych éwiczeniach oraz angazujgce uczestnikow w dyskusje i prace grupowa
(wykorzystanie metod warsztatowych, np.: pracy indywidualnej, pracy w grupach,
prezentacji na forum grupy, pracy w parach, dyskusji, burzy mézgdw, prezentacii i
omawiania filméw, case study, itp.).

6. Zamawiajacy zastrzega sobie mozliwo$¢ zmniejszenia wymiaru zaméwienia, w szczegoinosci w
wyniku wprowadzonych zmian do umowy o dofinansowanie/wniosku o dofinansowanie
realizowanego projektu, rezygnacji Uczestnikéw z dalszego udziatu w projekcie, jak rowniez w
sytuacjach, ktérych Zamawiajacy, dziatajac z nalezytg starannoscia, nie mogt przewidzie¢.

7. Wysoko$¢ wynagrodzenia Wykonawcy bedzie uzalezniona od faktycznie zrealizowanego wymiaru
ustugi.

8. Zamawiajacy dopuszcza takze zlozenie zamodwien uzupetniajacych u wylonionego
Wykonawcy, w wysokosci nieprzekraczajacej 50% wartosci zaméwienia okreslonej w
umowie zawartej z tym Wykonawca, w szczegdlnosci w wyniku wprowadzonych zmian do
umowy o dofinansowanie/wniosku o dofinansowanie realizowanego projektu, rezygnacii
Uczestnikow z dalszego udziatu w projekcie i potrzeby przeprowadzenia zaje¢ dla nowych
uczestnikdw, po rezygnacji pierwotnie zakwalifikowanych do projektu, jak rowniez w sytuacjach,
ktérych Zamawiajacy, dziatajac z nalezytg starannoscia, nie mogt przewidzieé.

9. Realizacja zamowien uzupetniajacych nastapi w okresie od dnia zawarcia umowy do 31 marca
2023 r.

10. Wymagania wobec os6b prowadzacych zajecia:

a) zapewnienie min. 2 treneréw prowadzacych Treningi kompetencii spotecznych, ktérzy muszq

spetnia¢ ponizsze wymagania:

— posiada¢ wyksztatcenie wyzsze psychologiczne lub pedagogiczne;

— posiadac certyfikaty/zaswiadczenia/inne dokumenty potwierdzajace posiadanie kwalifikacji
umozliwiajacych przeprowadzenie tej formy wsparcia oraz

— posiada¢ co najmniej 2 lata doswiadczenia zawodowego, w tym do$wiadczenie w pracy z
osobami wykluczonymi lub zagrozonymi ubdstwem i/lub wykluczeniem spotecznym. Przez
co najmniej 2 lata doSwiadczenia zawodowego rozumie si¢ minimum 24-miesieczne
zaangazowanie w wykonywaniu obowigzkéw zawodowych w danej dziedzinie/tematyce (4.
na stanowisku psychologa lub pedagoga) i przeprowadzenie w okresie tym w tacznym
wymiarze nie mniejszym niz 24 godziny zegarowe treningdw kompetencji/umiejetno$ci
spotecznych —wykazac nalezy min. 1 trenera posiadajacego doswiadczenie w prowadzeniu
w/w treningéw dla dorostych i min. 1 trenera posiadajacego do$wiadczenie w prowadzeniu
w/w treningdw dla dorostych i dzieci. W przypadku braku dysponowania trenerem
posiadajacym do$wiadczenie zaréwno w pracy z dorostymi jak i z dzie¢mi, wykazaé nalezy
min. 2 trenerow posiadajacych doswiadczenie w realizacji treningow dla dorostych i min. 1
trenera posiadajacego do$wiadczenie w realizacji treningow dla dzieci;

b) zapewnienie min. 2 trenerow prowadzacych Warsztaty z asertywnosci i autoprezentacii,

ktérzy muszg spetnia¢ ponizsze wymagania:
— posiada¢ wyksztatcenie wyzsze psychologiczne lub pedagogiczne;
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— posiadac co najmniej 2 lata doSwiadczenia zawodowego, w tym doswiadczenie w pracy z
osobami wykluczonymi lub zagrozonymi ubéstwem i/lub wykluczeniem spotecznym. Przez
co najmniej 2 lata do$wiadczenia zawodowego rozumie sie minimum 24-miesieczne
zaangazowanie w wykonywaniu obowigzkéw zawodowych w danej dziedzinie/tematyce (4.
na stanowisku psychologa lub pedagoga) i przeprowadzenie w okresie tym w fgcznym
wymiarze nie mniejszym niz 24 godziny zegarowe warsztatow/zaje¢, ktdrych zakres
obejmowat zagadnienia z zakresu autoprezentaciji i asertywnos$ci — wykazac¢ nalezy min. 1
trenera posiadajacego do$wiadczenie w prowadzeniu w/w warsztatow dla dorostych i min.
1 trenera posiadajacego do$wiadczenie w prowadzeniu w/w warsztatow dla dorostych i
dzieci. W przypadku braku dysponowania trenerem posiadajacym do$wiadczenie zaréwno
w pracy z dorostymi jak i z dzieémi, wykaza¢ nalezy min. 2 treneréw posiadajacych
dos$wiadczenie w realizacji w/w warsztatéw dla dorostych i min. 1 trenera posiadajacego
doswiadczenie w realizacji w/w warsztatéw dla dzieci.

c) zapewnienie min. 3 trenerow (w tym 1 dietetyka i 2 wizazystow i/lub kosmetyczki)
prowadzacych Warsztaty zdrowego zywienia, wizerunku i higieny, ktérzy muszg spemiaé
ponizsze wymagania:

— dietetyk powinien posiada¢ wyksztatcenie wyzsze kierunkowe

— wizazysta/kosmetyczka powinni posiada¢ wyksztatcenie min. $érednie - technik ustug
kosmetycznych i/lub ukoriczony kurs wizazu i/lub studia wyzsze na kierunku kosmetologia
ilub inne dokumenty potwierdzajgce posiadanie kwalifikacji umozliwiajacych
przeprowadzenie tej formy wsparcia

— posiada¢ co najmniej 2 lata doSwiadczenia zawodowego, w tym do$wiadczenie w pracy z

osobami wykluczonymi lub zagrozonymi ubostwem i/lub wykluczeniem spotecznym. Przez
co najmniej 2 lata doSwiadczenia zawodowego rozumie si¢ minimum 24-miesieczne
zaangazowanie w wykonywaniu obowigzkéw zawodowych w danej dziedzinie/tematyce
(tj. dietetyka lub wizaz/ustugi kosmetyczne).
Ponadto w przypadku dietetyka nalezy wykazaé, ze przeprowadzit w/w okresie w tacznym
wymiarze nie mniejszym niz 16 godzin zegarowych warsztaty / zajecia, ktérych zakres
obejmowat zagadnienia z zakresu zdrowego zywienia - wykazac¢ nalezy min. min. 1 trenera-
dietetyka posiadajacego do$wiadczenie w prowadzeniu w/w warsztatéw dla dorostych i
dzieci. W przypadku braku dysponowania trenerem posiadajacym do$wiadczenie zaréwno
w pracy z dorostymi jak i z dzieémi, wykaza¢ nalezy min. 1 trenera posiadajacego
do$wiadczenie w realizacji wiw warsztatéw dla dorostych i min. 1 trenera posiadajacego
doswiadczenie w realizacji w/w warsztatéw dla dzieci.

11.  Przygotowanie programéw i scenariuszy zaje¢ — osobno dla kazdej z grup: | gr. - kobiety, Il gr. -
mezczyzni i lll gr. - dzieci (program wedtug wzoru zgodnie z zatgcznikiem nr 5 do niniejszego
zapytania ofertowego, scenariusz Wykonawca opracuje na wlasnym wzorze), ktére nalezy
przeditozy¢ Zamawiajacemu w ciggu 7 dni od dnia podpisania umowy, celem ich zatwierdzenia.
Programéw i scenariuszy zaje¢ nie nalezy przygotowywac na etapie sktadania oferty i nie trzeba
ich do niej zatgczac.

12. Prowadzenie dokumentacji (na wzorach przekazanych przez Zamawiajacego) zwigzanej z
prawidtowg realizacjg przedmiotu zamdwienia, ktorg po zakonczeniu realizacji Wykonawca
przekazuje Zleceniodawcy w oryginatach tj. w szczegdlno$ci: listy obecnosci, dzienniki zajec,
ankiety oceniajgce zajecia, protokoty oraz ewidencje czasu pracy.

13.  Sposob organizacji wsparcia dostosowany bedzie do potrzeb 0séb z niepetnosprawnosciami, z
uwzglednieniem rodzaju i stopnia niepetnosprawnosci poszczegoinych uczestnikow. Wykonawca
i osoby wyznaczone do realizacji zamdwienia uwzgledni¢ winne konieczno$¢ zapewnienia
elastyczno$ci realizowanych ustug oraz bezpieczenstwa psychicznego uczestnikow (na przyktad:
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poprzez odpowiednie zwiekszenie czasu na zadanie wynikajgce z wolniejszego tempa
prowadzenia zaje¢ z osobami o obnizonej normie intelektualnej, uwzglednienie okolicznosci, ze
osobie z niepetnosprawnoscig towarzyszy¢ moze rodzic/opiekun prawny/opiekun faktyczny lub
asystent osoby z niepetnosprawno$cia; osobie z niepeinosprawno$cig towarzyszy¢ moze
ttumacz jezyka migowego; osobie z niepetnosprawno$cig towarzyszy¢ moze pies asystujacy (pod
pojeciem psa asystujgcego rozumie sie odpowiednio wyszkolonego i specjalnie oznaczonego
psa, w szczegoélnosci psa przewodnika osoby niewidomej lub niedowidzacej oraz psa asystenta
osoby niepetnosprawnej ruchowo, ktéry utatwia osobie niepetnosprawnej aktywne uczestnictwo
W Zyciu spofecznym).

14.  Wykonawca nie ponosi kosztéw zwigzanych z wynajeciem sali do przeprowadzenia zaje¢.

15.  Wykonawca bedzie pozostawat w okresie realizacji przedmiotu zapytania ofertowego w petnej
dyspozycyjno$ci Zamawiajacego, rozumianej jako:

a) realizacja przedmiotu zamoéwienia w miejscu i czasie $ciSle okreSlonym przez
Zamawiajgcego, w oparciu o przedstawiany przez Zamawiajgcego harmonogram z min.
3-dniowym wyprzedzeniem, uaktualniany w odniesieniu do mozliwosci i potrzeb
Uczestnikdw projektu;

b) akceptacja prowadzenia zaje¢ w godzinach 7.00-21.00 we wskazanych przez
Zamawiajacego miejscach, bez mozliwosci ich zmiany (petna dyspozycyjnosc);

c) dojazd na zajecia w miejsca wskazane przez Zamawiajgcego (wszelkie koszty dojazdu,
zakwaterowania, wyzywienia itp. ponosi wytacznie Wykonawca);

Wymagana dyspozycyjnos¢ podyktowana jest dostosowaniem wsparcia w projekcie do
zdiagnozowanych potrzeb i mozliwosci Uczestnikdéw projektu, zabezpieczeniem prawidtowe;
realizacji projektu oraz zapewnieniem zgodnoSci dziatan z Wytycznymi w zakresie
kwalifikowalnosci wydatkéw w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spédjnosci na lata 2014-2020.

16. Realizujgc przedmiot zaméwienia Wykonawca zobowigzuje sie do przestrzegania zasady
réwnos$ci szans, w tym réwnosci pfci, rasy lub pochodzenia etnicznego, religii lub $wiatopogladu,
niepetnosprawnosci, wieku czy orientacji seksualnej.

17. Realizujgc przedmiot zaméwienia Wykonawca zobowigzuje sie do zgtaszania ewentualnych
problemdw, nieprawidtowo$ci niezwtocznie po zaobserwowaniu ich wystepowania, w formie
pisemne;j.

18. Realizujgc przedmiot zaméwienia Wykonawca zobowigzuje sie do Scistej wspdipracy z
Zamawiajacym. Niezwloczne przekazywanie w formie telefonicznej lub e-mail informacji o
kazdym Uczestniku, ktéry opuszcza zajecia lub posiada innego rodzaju zalegtosci. Niezwtoczne
udostepnianie do wgladu na zadanie Instytucji Zarzadzajacej oraz innym podmiotom
uprawnionym do kontroli wszelkich dokumentéw zwigzanych z realizowanym projektem, w tym
dokumentéw finansowych.

19. Realizujgc przedmiot zamdwienia Wykonawca zobowigzuje sie do stosowania prostego i
zrozumiatego jezyka, adekwatnego do grupy odbiorcow.

20. Informowanie Uczestnikow o wspétfinansowaniu ze $rodkéw Unii Europejskiej w ramach
Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz realizacji projektu w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego na lata 2014-2020.

21. Realizacja ustugi z zastosowaniem zasady zrownowazonego rozwoju poprzez minimalizacje
druku, obustronne drukowanie i kopiowanie dokumentow.

22. Dbato$¢ o jakoSC materiatow i sprzet.
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9. CZAS TRWANIA ZAMOWIENIA/TERMIN REALIZACJI UMOWY

1. Ustuga realizowana bedzie dnia podpisania umowy (jednak nie pozniej niz od 15 kwietnia 2022 r.)
do 30 czerwca 2022 r. z mozliwoscig zmiany/przediuzenia tego okresu. Zajecia bedg odbywaty sie
w weekendy od 23 kwietnia 2022 r. do 30 czerwca 2022 r. (wstepnie z uczestnikami zostaty ustalone
soboty) w godzinach 7.00 - 21.00.

2. Terminy i miejsca realizacji zaje¢ wskazywat bedzie Zamawiajacy z min. 3-dniowym wyprzedzeniem.
Wstepnie zatozono realizacie warsztatow dla 6 grup jednoczesnie!, dlatego tez Zamawiajacy
wymaga, aby Wykonawca zapewnit min. 2 treneréw dla danego modutu zajec.

3. W ramach przedmiotu umowy Wykonawca zobowigzuije sie do terminowego wykonania czynnosci,
aby umozliwi¢ osiagniecie celu projektu i wskaznikéw rezultatu i produktu, okreslonych we wniosku
o dofinansowanie, w ramach zatozonego zakresu prac i przy zatozonym czasie oraz budzecie.

10. MIEJSCE REALIZACJI, HARMONOGRAM ZAMOWIENIA:

1. Zajecia prowadzone beda na terenie gmin, z ktorych pochodzi¢ bedg zakwalifikowani uczestnicy i
uczestniczki projektu, tj. Biata Piska (pow. piski), Wieliczki, Swietajno, Kowale Oleckie (pow. olecki),
Kalinowo, Prostki, Stare Juchy (pow. etcki)?.

2. Doktadne miejsca realizacji ustugi (tj. gmina/ miejscowo$¢) beda wskazywane przez Zamawiajacego
w trakcie realizacji projektu, a zaleze¢ bedq od miejsc zamieszkania rekrutowanych Uczestnikéw
oraz od zgtoszonych przez Uczestnikow uzasadnionych potrzeb w zakresie organizacji wsparcia.

3. Zamawiajacy zastrzega sobie mozliwo$¢ zmiany miejsca realizacji ustugi w szczegélnosci w wyniku
wprowadzonych zmian do umowy o dofinansowanie/wniosku o dofinansowanie realizowanego
projektu, przy czym zmiana miejsca realizacji moze dotyczy¢ jedynie wskazanej gminy, a nie
wojewodztwa.

4. Zajecia bedg odbywac sie w formie bezposredniej, tylko w wyjatkowych przypadkach mogag by¢
przeprowadzone zdalnie, z wykorzystaniem urzadzen mobilnych i komputerowych. Zajecia w formie
zdalnej mogg odbywac sie w przypadku wymogoéw i obostrzen rzadowych zwigzanych z pandemig
COVID-19. Taka sytuacja musi by¢ wcze$niej ustalona z Zamawiajacym.

5. Zamawiajacy zapewnia pomieszczenia do realizacji zaje¢ z uczestnikami. Zajecia bedg odbywac sie
w wynajetych przez Zamawiajgcego pomieszczeniach (np. uzyteczno$ci publicznej).

11. ZALICZKI:
1. Nie przewiduje sie udzielenia zaliczek na poczet wykonania zamoéwienia.
2. Zamawiajacy przewiduje ptatno$ci czesciowe — za wykonanie cze$ci zamowienia za kazdy miesiac
$wiadczenia ustug.
3. W zwiazku z realizacjg zadania w ramach projektu wspétfinansowanego ze Srodkéw Europejskiego
Funduszu Spofecznego termin wyptaty uzalezniony bedzie od dostepnosci $rodkéw z dotacji na
realizacje projektu na rachunku Zamawiajacego.

1 Zatozenie jest takie, aby jednego dnia odbywaty sie Treningi kompetencji spotecznych dla 2 grup, Warsztaty z asertywnosci
i autoprezentacii dla 2 grup oraz Warsztaty zdrowego zywienia, wizerunku i higieny dla 2 grup.
2 Na chwile obecng po zakonczonym procesie rekrutacji wiemy, ze beda to gminy Biata Piska i Wieliczki. Jednak w toku
realizacji projektu moze sig zdarzyé, ze uczestnicy bedg pochodzili z pozostatych w/w gmin, np. w wyniku koniecznosci
przeprowadzenia rekrutacji uzupetniajace;.
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12. WARUNKI UDZIALU W POSTEPOWANIU:

W postepowaniu moga uczestniczy¢ Wykonawcy, ktorzy:

1)

2)

3)

4)

5)

Posiadaja uprawnienia do wykonywania dziatalnosci lub czynnosci okreSlonych w
przedmiocie zamowienia, jezeli przepisy prawa naktadaja obowiazek ich posiadania.

Zamawiajacy nie stawia w tym zakresie warunku szczegotowego. Wykonawca sktada
Os$wiadczenie sporzadzone wedtug wzoru stanowigcego Zatacznik nr 2 do zapytania
ofertowego.

Ocena warunku wg formuty: spetnia — nie spetnia.

Nalezy wypetni¢ Zatacznik nr 2 do Zapytania ofertowego.

Znajduja sie w sytuacji ekonomicznej i finansowej umozliwiajacej wykonanie zamoéwienia.

Zamawiajacy nie stawia w tym zakresie warunku szczegdtowego. Wykonawca sktada
Oswiadczenie sporzadzone wedtug wzoru stanowigcego Zatacznik nr 2 do zapytania
ofertowego.

Ocena warunku wg formuty: spetnia — nie spetnia.
Nalezy wypetni¢ Zatacznik nr 2 do Zapytania ofertowego.
Dysponuja odpowiednim potencjatem technicznym

Zamawiajacy nie stawia w tym zakresie warunku szczegdtowego. Wykonawca sktada
Oswiadczenie sporzadzone wedlug wzoru stanowigcego Zatacznik nr 2 do zapytania
ofertowego.

Ocena warunku wg formuty: spetnia — nie spetnia.
Nalezy wypetni¢ Zatacznik nr 2 do Zapytania ofertowego.
Posiadaja wiedze i doswiadczenie zapewniajace wykonanie zamdwienia.

Zamawiajacy nie stawia w tym zakresie warunku szczegotowego. Wykonawca skiada
OsSwiadczenie sporzadzone wedtug wzoru stanowigcego Zatacznik nr 2 do zapytania
ofertowego.

Ocena warunku wg formuty: spetnia — nie spetnia.
Nalezy wypeti¢ Zatacznik nr 2 do Zapytania ofertowego.

Dysponuja osobami zdolnymi do wykonania zaméwienia, zgodnie z obowigzujacymi
przepisami prawa w tym zakresie i osoby te poprowadzq zajecia.

O udzielenie zamoéwienia moze ubiega¢ sie Wykonawca, ktéry spetnia warunki udziatu w
postepowaniu dotyczace zdolnoSci zawodowej, tj. Wykonawca wykaze, ze dysponuje co
najmnie;j:
a) min. 2 trenerami prowadzacymi Treningi kompetencii spotecznych, ktérzy muszg spetia¢
ponizsze wymagania:
— posiada¢ wyksztatcenie wyzsze psychologiczne lub pedagogiczne
— posiada¢ certyfikaty/zaswiadczenia/inne dokumenty potwierdzajace posiadanie
kwalifikacji umozliwiajacych przeprowadzenie tej formy wsparcia oraz
— posiada¢ co najmniej 2 lata doswiadczenia zawodowego, w tym do$wiadczenie w
pracy z osobami wykluczonymi lub zagrozonymi ubdstwem i/lub wykluczeniem
8
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spotecznym. Przez co najmniej 2 lata do$wiadczenia zawodowego rozumie sie
minimum 24-miesieczne zaangazowanie w wykonywaniu obowigzkdéw zawodowych w
danej dziedzinie/tematyce (f. na stanowisku psychologa lub pedagoga) i
przeprowadzenie w okresie tym w fgcznym wymiarze nie mnigjszym niz 24 godziny
zegarowe treningdw kompetenciji/lumiejetnosci spotecznych — wykazaé nalezy min. 1
trenera posiadajacego doswiadczenie w prowadzeniu w/w treningow dla dorostych i
min. 1 trenera posiadajacego doSwiadczenie w prowadzeniu w/w treningéw dla
dorostych i dzieci. W przypadku braku dysponowania trenerem posiadajacym
doswiadczenie zaréwno w pracy z dorostymi jak i z dzie¢mi, wykaza¢ nalezy min. 2
treneréw posiadajacych doswiadczenie w realizaciji treningdw dla dorostych i min. 1
trenera posiadajacego do$wiadczenie w realizacji treningow dla dzieci.

b) min. 2 trenerami prowadzacymi Warsztaty z asertywno$ci i autoprezentacii, ktérzy muszg
spetnia¢ ponizsze wymagania:

— posiada¢ wyksztatcenie wyzsze psychologiczne lub pedagogiczne;

— posiada¢ co najmniej 2 lata doSwiadczenia zawodowego, w tym doswiadczenie w
pracy z osobami wykluczonymi lub zagrozonymi uboéstwem iflub wykluczeniem
spotecznym. Przez co najmniej 2 lata doSwiadczenia zawodowego rozumie sie
minimum 24-miesieczne zaangazowanie w wykonywaniu obowigzkow zawodowych
w danej dziedzinie/tematyce (f. na stanowisku psychologa lub pedagoga) i
przeprowadzenie w okresie tym w tacznym wymiarze nie mniejszym niz 24 godziny
zegarowe warsztatéw / zaje€, ktorych zakres obejmowat zagadnienia z zakresu
autoprezentacji i asertywno$ci — wykaza¢ nalezy min. 1 trenera posiadajacego
do$wiadczenie w prowadzeniu w/iw warsztatow dla dorostych i min. 1 trenera
posiadajacego do$wiadczenie w prowadzeniu w/w warsztatow dla dorostych i dzieci.
W przypadku braku dysponowania trenerem posiadajacym do$wiadczenie zaréwno
w pracy z dorostymi jak i z dzie¢mi, wykaza¢ nalezy min. 2 trenerdéw posiadajgcych
do$wiadczenie w realizacji wiw warsztatdbw dla dorostych i min. 1 trenera
posiadajacego doSwiadczenie w realizacji w/w warsztatow dla dzieci.

c) min. 3 trenerami (w tym 1 dietetyk i 2 wizazystéw ilub kosmetyczki) prowadzacych
Warsztaty zdrowego Zywienia, wizerunku i higieny, ktérzy musza spetnia¢ ponizsze
wymagania:

— dietetyk powinien posiada¢ wyksztatcenie wyzsze kierunkowe

— wizazysta/kosmetyczka powinni posiada¢ wyksztatcenie min. $rednie - technik ustug
kosmetycznych iflub ukoniczony kurs wizazu i/lub studia wyzsze na kierunku
kosmetologia  ilub inne dokumenty potwierdzajace posiadanie kwalifikacji
umozliwiajacych przeprowadzenie tej formy wsparcia

— posiada¢ co najmniej 2 lata doSwiadczenia zawodowego, w tym do$wiadczenie w
pracy z osobami wykluczonymi lub zagrozonymi ubdstwem i/lub wykluczeniem
spotecznym. Przez co najmniej 2 lata doswiadczenia zawodowego rozumie sie
minimum 24-miesieczne zaangazowanie w wykonywaniu obowigzkéw zawodowych
w danej dziedzinie/tematyce (1. dietetyka lub wizaz/ustugi kosmetyczne).
Ponadto w przypadku dietetyka nalezy wykazaé, ze przeprowadzit w/w okresie w
facznym wymiarze nie mniejszym niz 16 godzin zegarowych warsztaty / zajecia,
ktorych zakres obejmowat zagadnienia z zakresu zdrowego zywienia - wykazac
nalezy min. min. 1 trenera-dietetyka posiadajacego do$wiadczenie w prowadzeniu
w/w warsztatéw dla dorostych i dzieci. W przypadku braku dysponowania trenerem
posiadajacym do$wiadczenie zaréwno w pracy z dorostymi jak i z dzie¢mi, wykazaé
nalezy min. 1 trenera posiadajacego doswiadczenie w realizacji w/w warsztatow dla
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dorostych i min. 1 trenera posiadajacego do$wiadczenie w realizacji w/w warsztatow
dla dzieci.

Opis sposobu dokonywania oceny spetnienia tych warunkdw:
Na etapie sktadania oferty Wykonawca wypetnia zatacznik nr 3 do zapytania, ktéry dotgcza do
oferty wraz z dokumentami:

a) kserokopie dyploméw / $wiadectw potwierdzajgce spetnienie kryterium dot. wyksztatcenia oraz
certyfikatow/zaswiadczen i innych dokumentow potwierdzajacych kwalifikacie umozliwiajace
przeprowadzenie tej formy wsparcia oraz

b) stosowne dokumenty: referencje i/lub kopia umowy o prace i/lub kopia umowy cywilnoprawne;
potwierdzajace spetnienie kryterium dwuletniego stazu pracy zawodowego na stanowisku
psychologa i/lub pedagoga oraz dietetyka, wizazysty iflub kosmetyczki, potwierdzajace takze
realizacje min. zakresow godzinowych warsztatdw, wskazanych powyzej w pkt. 5 lit. a-c.
Z zatgczonych dokumentéw powinien jasno wynika¢ temat zaje¢ i wymiar godzinowy, aby nie
byto Zadnych watpliwosci co do spetnienia_ wymaganego do$wiadczenia osoby realizujgcej
zamdwienie.

Ocena warunku wg formuty: spetnia — nie spetnia.

Wykonawca bedzie zobowigzany do uzyskania od Zamawiajacego akceptacji kadry, przed
rozpoczeciem prowadzenia zaje¢ przez te osoby.

6) Ztoza Zatacznik nr 1 do zapytania ofertowego - Formularz Ofertowy.

7) Zilozg Zatacznik nr 2 do zapytania ofertowego — OSwiadczenie o spetnianiu warunkow udziatu w
postepowaniu oraz o braku innych podstaw do wykluczenia z udziatu w postepowaniu.

8) Ztozg Zatacznik nr 3 do zapytania ofertowego - Wykaz oséb, ktére bedg uczestniczy¢ w
wykonywaniu zaméwienia wraz z kserokopiami dokumentoéw potwierdzajacych wymagane
kwalifikacje i doSwiadczenie.

9) Ztoza Zatacznik nr 4 do zapytania ofertowego - Klauzula informacyjna dla osoby, ktérej dane sg
przetwarzane w ramach realizacji Projektu.

Zataczniki nalezy wypehié tak, by jednoznacznie wskazywaty na spetnianie opisanych warunkéw udziatu
w postepowaniu. Oferty, ktore nie spetnig teqo wymagania zostang odrzucone na etapie oceny formalinej.

Nie ztoZzenie wyzej wymienionych dokumentow bedzie skutkowato odrzuceniem Oferty Wykonawcy. Oferta
Wykonawcy wykluczonego z postepowania z powodu niespetnienia warunkdw udziatu w postepowaniu
bedzie traktowana, jako niewazna.

Wszystkie wymagane zataczniki muszg by¢ podpisane przez Wykonawce. Oferta musi by¢ wypetniona w
sposob czytelny w jezyku polskim.

13. ZAKRES WYKLUCZENIA WYKONAWCOW W PRZEDMIOTOWYM ZAPYTANIU OFERTOWYM -
INFORMACJA NA TEMAT ZAKAZU POWIAZAN OSOBOWYCH LUB KAPITALOWYCH:

Wykonawca nie jest powigzany kapitatowo lub osobowo z Beneficjentem lub osobami upowaznionymi do
zaciggania zobowigzan w imieniu Beneficjenta lub osobami wykonujacymi w imieniu Beneficjenta czynno$ci
zwigzane z przygotowaniem i przeprowadzeniem procedury wyboru Wykonawcy. Przez powigzania kapitatowe
lub osobowe rozumie si¢ wzajemne powigzania miedzy Beneficjentem lub osobami upowaznionymi do
zaciggania zobowigzan w imieniu Beneficjenta lub osobami wykonujacymi w imieniu Beneficjenta czynno$ci
zwigzane z przeprowadzeniem procedury wyboru wykonawcy a Wykonawcg, polegajace w szczegoinosci na:

a) uczestniczeniu w spétce jako wspolnik spdtki cywilnej lub spotki osobowej,
10
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b) posiadaniu co najmniej 10% udziatéw lub akgji, o ile nizszy prég nie wynika z przepiséw prawa lub nie
zostat okreslony przez IZ PO,

c) petnieniu funkcji cztonka organu nadzorczego lub zarzadzajacego, prokurenta, petnomocnika,

d) pozostawaniu w zwigzku matzenskim, w stosunku pokrewieristwa lub powinowactwa w linii prostej,
pokrewienstwa drugiego stopnia lub powinowactwa drugiego stopnia w linii bocznej lub w stosunku
przysposobienia, opieki lub kurateli.

14, KRYTERIA OCENY OFERTY ORAZ OPIS SPOSOBU PRZYZNAWANIA | OBLICZANIA PUNKTACJI:

Cena oferty musi by¢ podana w PLN cyfrowo w kwocie brutto. Nalezy podaé cene brutto za przeprowadzenie
1 godziny zaje¢ zgodnie z przedmiotem zamdwienia oraz taczny koszt za realizacje zamowienia.

Ocena ofert bedzie dokonywana wedtug nastepujacych zasad:
Cena-100% ,,C”

Liczba punktow za cene bedg obliczane wedtug nastepujacego wzoru:

Najnizsza cena brutto oferty niepodlegajacej odrzuceniu
C= x 100 % x 100 pkt
Cena brutto oferty badanej

Cene za przedmiot zaméwienia Wykonawca przedstawi w formularzu oferty (zatacznik nr 1 do niniejszego
zapytania).

Wszystkie ceny jednostkowe i warto$ci nalezy podawaé z doktadno$cig do dwdch miejsc po przecinku.

15. SPOSOB PRZYGOTOWANIA OFERTY:

1. Wykonawcy zobowigzani s zapoznac si¢ doktadnie z informacjami zawartymi w zamowieniu i przygotowac
Oferte zgodnie z wymaganiami okre$lonymi w tym dokumencie.

2. Oferte mozna sktada¢ wytacznie na formularzu, ktérego wzér przedstawiono w Zataczniku nr 1 do
niniejszego zapytania ofertowego. Wraz z Ofertg konieczne jest zlozenie dotaczonych jako wzor
Zatacznikow nr 2, 3 (wraz z kserokopiami dokumentow potwierdzajacych wymagane kwalifikacje i
doswiadczenie) i 4.

3. Nie dotgczenie do oferty ktoregokolwiek ze wskazanych wyzej dokumentéw lub ztozenie ich w niewtasciwej
formie skutkuje odrzuceniem oferty.

4. Zamawiajacy zastrzega mozliwo$¢ weryfikacji ztozonych oswiadczen i danych w tych o$wiadczeniach na
kazdym etapie oceny oferty i realizacji zamowienia.

5. Oferte zatrzymuje Zamawiajgcy. Ztozone wraz z ofertg dokumenty lub oswiadczenia nie podlegajg zwrotowi.

6. Zamawiajacy bedzie miat prawo zada¢ wyjasnien od Wykonawcdw, ktorych oferty bedq zawieraty razaco
niskg cene w stosunku do przedmiotu zamdwienia. Cena jest razaco niska w przypadku, gdy cena catkowita

oferty ztozonej w terminie jest nizsza o co najmniej 30% od warto$ci zaméwienia powiekszonej o nalezny
podatek od towardw i ustug.

7. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do poprawienia w tek$cie przestanej oferty oczywistych omytek
pisarskich lub rachunkowych, niezwtocznie zawiadamiajgc o tym danego Wykonawce.
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Pytania w kwestii merytorycznej mozna kierowac¢ na adres e-mail: a.waszkiewicz@fundacjawnb.org.pl lub
za posrednictwem Bazy Konkurencyjno$ci. Zamawiajacy jest zobowigzany udzielié wyjasnien niezwtocznie
pod warunkiem, ze wniosek o wyjasnienie tresci zapytania ofertowego wptynat do Zamawiajacego nie
pdzniej niz do konca dnia, w ktérym uptywa potowa wyznaczonego terminu sktadania ofert. Wyjasnienia
Zamawiajacego zostang udzielone tylko i wylacznie tg samaq drogg elektroniczng. Jezeli wniosek o
wyjasnienie treSci zapytania ofertowego wptynat po uptywie terminu sktadania wniosku, o ktérym mowa w
treSci powyzej lub dotyczy juz udzielonych wyjasnien, Zamawiajacy moze udzieli¢ wyjasnien albo
pozostawi¢ wniosek bez rozpoznania.

Kazdy Wykonawca moze ztozy¢ tylko jedng oferte na realizacje zaméwienia.

Zamawiajacy zabrania jakichkolwiek modyfikacji tresci dokumentéw, za wyjatkiem miejsc stuzacych do
wypetnienia oferty.

Jakiekolwiek odstepstwo od wyzej opisanego sposobu przygotowania oferty jest réwnoznaczne z jej
odrzuceniem, ze wzgledu na niespetnienie kryteridw formalnych.

Do uptywu terminu sktadania ofert Zamawiajacy zastrzega sobie prawo zmiany lub uzupetnienia tresci
niniejszego zapytania ofertowego. W tej sytuacji Wykonawcy, ktorzy ztozyli oferte zostang poinformowani o
nowym terminie sktadania ofert oraz o dokonanej zmianie tresci zapytania ofertowego.

W przypadku sktadania Oferty w wersji papierowej nalezy umiesci¢ dopisek na kopercie: ,Oferta do
Zapytania ofertowego nr 2/WNB/2022".

W przypadku sktadania Oferty w wersji elektronicznej nalezy przesta¢ skany w formacie PDF wymaganych

dokumentéw w tytule wiadomosci e-mail nalezy wpisa¢: ,Oferta do Zapytania ofertowego nr 2/WNB/2022”.
Kazdy zatacznik wielostronicowy powinien by¢ zapisany w jednym pliku. Kazdy zataczony plik powinien by¢
opisany inng nazwa wfasna, zgodnie ze schematem: ,Nazwa Wykonawcy nazwa pliku”. W tresci
wiadomosci nalezy poda¢ informacje o liczbie i nazwach przesytanych plikéw. Dopuszczalna maksymalna
wielko$¢ wiadomosci wraz z zatgcznikami wynosi 25 MB. W zwigzku z tym w razie koniecznosci oferte
nalezy przesta¢ w kilku wiadomo$ciach. Tytuly poszczegolnych wiadomosci powinny zawiera¢ informacje o
liczbie wystanych maili (np. 1z 4,2 z 4 itd.). W przypadku probleméw technicznych zwigzanych z brakiem
mozliwosci przestania pliku przez Wykonawce lub z jego otwarciem lub wydrukiem e-maila przez
Zamawiajacego, spowodowanych niezastosowaniem sie do zalecen wskazanych powyzej, konsekwencje
powyzszego obcigzajg Wykonawce, ktory przyjmuje do wiadomosci i owiadcza, ze nie bedzie z tego tytutu
wysuwat roszczen wzgledem Zamawiajgcego.

16. INFORMACJE ADMINISTRACYJNE:

Miejsca, gdzie opublikowano niniejsze zapytanie ofertowe:

1.
2.

https://bazakonkurencyjnosci.funduszeeuropejskie.gov.pl/
https://fundacjawnb.org.pl/

17. TERMIN ORAZ MIEJSCE SKtADANIA OFERT:

Oferte nalezy ztozy¢ najpdzniej do konca dnia 18 marca 2022 r.

W formie pisemnej za po$rednictwem poczty, kuriera lub osobiscie na adres Biura Projektu - Fundacja
Wsparcia Nauki i Biznesu, ul. Jana i Hieronima Mateckich 3 lok. 2, 19-300 Etk (od poniedziatku do pigtku
w godz. 8.30-16.30).

W formie elektronicznej w postaci skanu/skanow podpisanych dokumentéw lub dokumentéw podpisanych
kwalifikowanym podpisem elektronicznym/profilem zaufanym na adres e-mail:
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a.waszkiewicz@fundacjawnb.org.pl
4. Za posrednictwem Bazy Konkurencyjnosci
Wigzaca jest data wptywu Oferty do Zamawiajacego.
6. Oferty ztozone po terminie nie bedg rozpatrywane.

o

18. OSOBY DO KONTAKTU:

Osobg uprawniong przez Zamawiajacego do porozumiewania sie z Wykonawca i do kontaktu jest Pani Monika
Chmielewska-Sujata, tel. 664 176 494.

19. TERMIN ZWIAZANIA OFERTA:

Termin zwigzania ofertg ustala sie na 30 dni. Bieg terminu rozpoczyna si¢ wraz z uptywem terminu sktadania
ofert wskazanego w pkt. 17.

20. TERMIN OCENY NADEStANYCH OFERT:

Oferty zostang ocenione do 14 dni kalendarzowych od uptywu terminu sktadania ofert.
Zamawiajacy niezwtocznie upubliczni wyniki oceny na:
https://bazakonkurencyjnosci.funduszeeuropeijskie.gov.pl/ oraz https://fundacjawnb.org.pl/

21. WARUNKI ZAWARCIA UMOWY:

1. W terminie wyznaczonym przez Zamawiajacego nalezy zgtosi¢ sie w celu podpisania umowy. Jezeli
Wykonawca bedzie uchylat sie od podpisania umowy dotyczacej realizaciji ustug i nie stawi sie w terminie
do 5 dni kalendarzowych od daty wyznaczonej przez Zamawiajgcego na podpisanie umowy lub odstapi
od jej podpisania, Zamawiajacy wybierze oferte najkorzystniejszg sposrdd pozostatych ofert bez
przeprowadzania ich ponownej oceny.

2. Wykonawca przyjmuje do wiadomosci, ze Zamawiajacy z tytutu realizacji przedmiotu umowy przez
Wykonawce ponosi petng odpowiedzialno$¢ finansowa. Wynika to z zapiséw umowy o dofinansowanie
projekiu zawarte] pomiedzy Zamawiajacym, a Wojewodztwem Warminsko-Mazurskim oraz z
odpowiednich regut i warunkéw regulujacych realizacje projektu w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego na lata 2014-2020, przepiséw prawa unijnego i
prawa krajowego oraz wtasciwych wytycznych zwigzanych z realizacjg projektu. Z uwagi na powyzsze,
Wykonawca przyjmuje do wiadomo$ci, iz Zamawiajacy okre$lit mozliwe do zastosowania warunki
zabezpieczenia prawidtowej realizacji umowy przez Wykonawce w nizej okreslony sposob.

3. Zamawiajacy informuje, a Wykonawca sktadajac oferte, akceptuje, ze w umowie bedg znajdowaly sie
miedzy innymi nastepujace zapisy:

a) przewidujace kare umowng w wysokosci 20% tacznego wynagrodzenia Wykonawcy - w
przypadku braku mozliwo$ci realizowania umowy na rzecz Zamawiajacego w wymaganym
wymiarze godzin;

b) przewidujace kare umowng w wysokosci 20% tacznego wynagrodzenia Wykonawcy —
kazdorazowo w przypadku niezrealizowania ustugi w miejscu i terminie wskazanym przez
Zamawiajacego;

c) przewidujace kare umowng w wysokosci 20% tacznego wynagrodzenia Wykonawcy — w
przypadku wykonywania przez Wykonawce zlecenia w sposob niezgodny z postanowieniami
umowy oraz bez zachowania nalezytej starannosci.

4. Zastrzegajagce Zamawiajacemu mozliwo$¢ potracenia naliczonych kar umownych z wynagrodzenia
Wykonawcy.

5. Zastrzegajace prawo do dochodzenia odszkodowania przez Zamawiajacego do wysokosci faktycznych
strat jakie ponidst Zamawiajacy na skutek dziatania lub zaniechania Wykonawcy (okre$lona w pkt. 1
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odpowiedzialno$¢ finansowa Zamawiajacego przewyzszajaca warto$¢ umowy Zamawiajacego z
Wykonawca) oraz pokrycia wszelkich kosztow poniesionych przez Zamawiajacego w zwigzku z
przygotowaniem zaje¢ w innym terminie.

6. Zastrzegajagce mozliwo$¢ niezwlocznego odstgpienia od umowy przez Zamawiajacego w przypadku
naruszenia przez Wykonawce warunkow podpisanej umowy, w tym m.in.:

a) stwierdzenia przez Zamawiajacego jakiegokolwiek uchybienia, zmiany, opdznienia i realizacji
przedmiotu umowy niezgodnie z przedstawianym przez Zamawiajacego harmonogramem oraz
nieuwzgledniania dodatkowych wymagan Zamawiajgcego zgtaszanych podczas zajeC
dotyczacych indywidualnych potrzeb Uczestnika, programu, zawartoSci merytorycznej i sposobu
ich prowadzenia;

b) uznania badz kwestionowania przez Instytucje Zarzadzajacg poszczegoinych wydatkow
zwigzanych z realizacjg Projektu, w tym zadan, badz ich cze$ci za niekwalifikowane z uwagi na
uchybienia Wykonawcy w trakcie realizacji przedmiotu umowy.

7. Zastrzegajace przeniesienie petni autorskich praw majatkowych do wszelkich materiatéw wytworzonych i
wykorzystanych podczas realizacji umowy. Wykonawcy nie bedzie przystugiwaé dodatkowe
wynagrodzenie z tego tytutu.

22. WARUNKI ZMIANY UMOWY:

Zamawiajacy przewiduje mozliwo$¢ zmiany umowy, w przypadku:
1) wystgpienia oczywistych omytek pisarskich lub rachunkowych w tresci umowy,

2) rozbieznosci lub niejasnosci w rozumieniu poje¢ uzytych w umowie, ktérych nie mozna usung¢ w inny
sposob, azmiana bedzie umozliwiaé usunigcie rozbiezno$ci idoprecyzowanie umowy w celu
jednoznacznej interpretacii jej zapiséw przez strony.

3) zmian powszechnie obowigzujacych przepisbw prawa w zakresie majacym wpltyw na realizacje
przedmiotu umowy,

4) zaistnienia okoliczno$ci spowodowanych czynnikami zewnetrznymi np.: termin realizacji zamowienia
(rozpoczecie/zakonczenie), warunki ptatnosci, zmiana wartoSci zamoéwienia wynikajaca ze
zmniejszenia/zwigkszenia zakresu rzeczowego.

23. UNIEWAZNIENIE:

Zamawiajacy zastrzega mozliwo$¢ odwotania (uniewaznienia) postepowania na kazdym jego etapie, takze
bez wyboru Wykonawcy. Zamawiajacy nie jest zobowigzany do podawania przyczyny odwotania
(uniewaznienia) postepowania. Zamawiajacy zastrzega mozliwos¢ zmiany warunkoéw postepowania oraz
prawo przedtuzenia terminu sktadania ofert bez ponoszenia jakichkolwiek skutkéw prawnych i finansowych.

24. WARUNKI | INFORMACJE DODATKOWE:

1. Wykonawca na Zadanie Zamawiajacego zobowigzany bedzie do zawarcia umowy o powierzeniu
przetwarzania danych osobowych w treSci przedstawionej przez Zamawiajacego. Odmowa
podpisania umowy o powierzeniu przetwarzania danych skutkowata bedzie mozliwoscig
odstapienia/wypowiedzenia umowy podpisanej w oparciu 0 niniejsze zapytanie ofertowe przez
Zamawiajacego z winy Wykonawcy.

2. Decyzja Zamawiajacego o odrzuceniu oferty jest decyzjq ostateczna,.

3. Zamawiajacy jest uprawniony do poprawienia w tekScie oferty oczywistych omytek pisarskich,
niezwtocznie zawiadamiajac o tym danego Wykonawce.
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4. W przypadku, gdy zaproponowane oferty przekroczg kwote, jakg Zamawiajacy moze przeznaczy¢
na realizacie zaméwienia, tj. kwote przekraczajacg stawki zatozone w szczegdtowym budzecie
projektu, Zamawiajacy moze podja¢ negocjacje z Wykonawca, ktory ztozy najkorzystniejszg oferte
lub powtdrzyé postepowanie w trybie zasady konkurencyjnosci.

5. W przypadku uchylania sie Wykonawcy od podpisania umowy, Zamawiajacy zastrzega mozliwo$¢
podpisania umowy w nastepnym w kolejnosci Wykonawca.

6. Ptatno$¢ za realizacje przedmiotu zamdwienia bedzie dokonywana na podstawie rachunkéw/ faktur,
wystawianych przez Wykonawce nie czesciej niz raz w miesigcu, w terminie 21 dni od otrzymania
rachunku/faktury przez Zamawiajacego oraz po sporzadzeniu protokotu wskazujacego prawidtowe
wykonanie zadan i podpisaniu go bez zastrzezen przez obie strony, lecz nie wcze$niej niz po
otrzymaniu przez Zamawiajacego $rodkdw z Instytuciji Zarzadzajacej z przeznaczeniem na pokrycie
zobowigzania wynikajacego z niniejszej umowy.

7. Zamawiajacy dopuszcza mozliwos¢ zmiany postanowien zawartej umowy, na podstawie aneksu do
umowy, w zakresie:

a) terminu realizacji ustugi — w sytuacji rezygnacji Uczestnikdw z dalszego udziatu w projekcie,
zgtoszonych przez Uczestnikow uzasadnionych potrzeb w zakresie organizacji wsparcia, w
wyniku wprowadzonych zmian do umowy o dofinansowanie/ wniosku o dofinansowanie
realizowanego projektu, jak rowniez w sytuacjach, ktorych Zamawiajacy, dziatajac z nalezytq
starannoscia, nie mogt przewidziec;

b) miejsca realizacji ustugi — w wyniku wprowadzonych zmian do umowy o dofinansowanie/
whniosku o dofinansowanie realizowanego projektu, przy czym zmiana miejsca realizacji moze
dotyczy¢ jedynie wskazanej gminy, a nie wojewddztwa;

C) zmniejszenia wymiaru zamowienia — w sytuacji wprowadzenia zmian do umowy o
dofinansowanie/ wniosku o dofinansowanie realizowanego projektu, rezygnacji Uczestnikéw
z dalszego udziatu w projekcie, jak rowniez w sytuacjach, ktérych Zamawiajacy, dziatajac z
nalezyty starannoscia, nie mogt przewidzie¢ — a co za tym idzie, zmniejszeniem wysokosci
wynagrodzenia, ktéra bedzie uzalezniona od faktycznie zrealizowanego wymiaru ustugi;

d) zwigkszenia wymiaru zamdwienia — w sytuacji wprowadzenia zmian do umowy o
dofinansowanie/  wniosku o dofinansowanie realizowanego projektu oraz w wyniku
skierowania na dang forme wsparcia wiekszej liczby Uczestnikéw w oparciu 0 dokumenty
opracowywane w ramach projektu;

e) sposobu wykonania przedmiotu zamdéwienia — w sytuacji wprowadzenia zmian do umowy o
dofinansowanie/ wniosku o dofinansowanie realizowanego projektu;

f)  wysokosci tacznego wynagrodzenia Wykonawcy spowodowanego wprowadzeniem zmian, o
ktérych mowa w pkt c) i d), przy zachowaniu niezmienionych stawek jednostkowych;

g) oczywistych omytek pisarskich.

25. ZALACZNIKI:

1. Formularz ofertowy - zatacznik nr 1.

2. Oswiadczenie o spetnianiu warunkéw udziatu w postepowaniu oraz o braku innych podstaw do
wykluczenia z udziatu w postepowaniu - zatgcznik nr 2.

3. Wykaz osdb, ktére bedg uczestniczy¢ w wykonywaniu zamowienia - zatacznik nr 3.

4. Klauzula informacyjna dla osoby, ktérej dane sg przetwarzane w ramach realizacji Projektu — zatacznik nr 4.

5. Formularz Programu zaje¢ — zatacznik nr 5.
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